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STADGAR
for

Visions pensionsstiftelse

§1 Firma

Stiftelsens namn ar Visions pensionsstiftelse. Arbetsgivare ar Vision med lokalavdelningar och
Arbetsloshetskassan Vision.

§2 Andamal
Stiftelsens dndamal ar att trygga de pensionsutfdstelser, som givits av de i1 § angivna arbetsgivarna

at deras arbetstagare och efterlevande.

Pensionsutfastelserna skall omfatta de vid varje tidpunkt gillande pensionsreglemente/pensionsavtal
for arbetstagare hos de i1 § angivna arbetsgivarna.

§3 Styrelse

Stiftelsens angeldgenheter skall handhas av en styrelse med sdte i Stockholm.

Styrelsen skall bestd av sex ledamoéter jamte lika antal suppleanter. Suppleant behéver ej vara
personlig. Antalet ledaméter och suppleanter fordelas lika mellan arbetsgivarna och arbetstagarna.

Valperiod bestams av arbetsgivarna respektive arbetstagarna var for sig.
Styrelsen utser inom sig ordforande.

Till sammantrade skall samtliga ledamoter kallas. Anmaler nagon férhinder skall suppleant kallas.
Styrelsen ar beslutsfor, nar de vid sammantrade narvarandes antal utgér minst hélften av hela antalet
styrelseledaméter. Av ledaméterna skall lika mdnga ndrvara fran vardera sidan. Som styrelsens beslut
galler den mening om vilka de flesta rostande enar sig. Vid lika rostetal forordnar
tillsynsmyndigheten pa styrelsens begiran utomstdende att deltaga i drendets avgorande.

§4 Firmateckning
Vid styrelsens sammantrade skall foras protokoll, som skall justeras av ordféranden och en av

styrelsens ovriga ledamoter.

Styrelsens firma tecknas av styrelsens ordférande tillsammans med ytterligare en styrelseledamot
eller pa annat satt som styrelsen i sarskilt fall beslutar.
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§5 Rakenskaper
Styrelsen skall ombesorja att for stiftelsen fores fullstaindiga rakenskaper som den 31 december varje

ar sammanfores i fullstandigt bokslut.

[ stiftelsens rakenskaper skall tillgdngar och utbetalningar redovisas sarskilt for de olika
arbetsgivarna. Styrelsen skall varje ar avgiva en beradttelse 6ver forvaltningen av stiftelsens
angeldgenheter. Berattelsen skall senast den 31 mars varje ar 6verlamnas till revisorerna.

§6 Revision

Arbetsgivarna i stiftelsens styrelse utser tre revisorer, varav en revisor skall vara auktoriserad.
Revisorerna skall arligen granska styrelsens forvaltning och stiftelsens tillgingar samt granska alla
bocker och handlingar.

Revisorerna skall till stiftelsens styrelse senast den 30 april varje ar avlamna berdttelse Gver
granskningen.

§7 Forvaltning

Stiftelsens medel forvaltas av styrelsen med beaktande av vad som stadgas i 11 § tryggandelagen och
vad som foljer av 1929 ars lag om tillsyn 6ver stiftelser.

§8 Gottgorelse

Varje arbetsgivare dger att ur de tillgangar, som i stiftelsen bokforts pa hans andel, utfa gottgorelse
enligt reglerna i 14 § och 15 § i tryggandelagen.

§9 Likvidation

Arbetsgivarens andel i stiftelsen skall trada i likvidation om nagon av de forutsattningar som anges i
19 § a-d i tryggandelagen foreligger for arbetsgivarens andel i stiftelse. For likvidation galler
bestimmelser i 19-21 §§ tryggandelagen.

§10 Stadgedndring

Andring i stadgarna beslutas av styrelsen, dock att indring avseende stiftelsens andamal forutsitter
iakttagande av bestaimmelserna i 22 § tryggandelagen.

§nu Tillsyn

Stiftelsen skall sta under tillsyn av Lansstyrelsen i Stockholm enligt lagen om tillsyn 6ver stiftelser.



