..
VISIONn
Metod for att samtala

Varderingskort

Beskrivning

Att anvénda varderingskort ger deltagarna i gruppen tillfalle att
formulera sina standpunkter och att trana pa att sta for sin
uppfattning. Varderingskorten lyfter fram fragor som ar viktiga att
tala om och bidrar till att fa igang dialogen.

GOr sa har
1. Dela in gruppen i grupper pa 5-8 personer. Placera en kortlek
(eller en del av en kortlek) hos varje grupp.

2. Ga igenom forutsattningarna:
= Alla ska fa ge sitt svar utan att bli avbruten eller kommenterad
= Allaska fa ge sin asikt.

3. Forklara hur det gar till att anvanda vérderingskorten. Lat en
person i gruppen borja ta ett kort fran hdgen och lasa fragan hogt.
Hon/han kan valja att:
= svara pa fragan sjalv
= |ata alla i tur och ordning ge sitt drliga svar pa fragan

4. Fortsatt sedan spela sa lange ni har tid. Ga vidare ganska snabbt
sa att alla far ta stallning till s manga fragor som mojligt. Hittar
ni en intressant fraga att diskutera kan ni skriva upp den for att
fortsétta dialogen senare.

Motesredskap
Varderingskortlek

Tank pa
Ge deltagarna mojlighet att avsta att svara pa fragor genom att
”passa” eller vilja ett annat kort.



