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Forslag till dagordning

1. Forbundsmotets éppnande

2. Val av ordftrande

3. Val av sekreterare

4. Val av protokolljusterare och rostraknare

5. Prévning om Kallelse till forbundsmotet skett i behorig ordning

6. Faststallande av dag- och arbetsordning, ramprogram samt forslag till utskottsindelning och beslut
om nomineringstid

7. Faststéllande av verksamhetsberéttelse for 2014 och 2015

8. Revisorernas berattelse for 2014 och 2015

9. Faststéllande av bokslut och arsredovisning 2014 och 2015

10. Ansvarsfrihet for 2014 och 2015 ars forvaltning

11. Ekonomirapport samt forbundsstyrelsen forslag till ekonomi

12. Faststallande av arvoden for centrala uppdrag i Vision

13. Plenum, asiktstorg samt behandling av utskottsarbetet (motioner, utredningar, férslag med mera)
14. Forslag till stadgedndringar

15. Val av forbundsstyrelse

16. Val av revisorer

17. Avslutning

Forslag till arbetsordning

1. Tid och plats

Foérbundsmatet dppnar torsdag den 29 september klockan 14.00. Férbundsmdétet avslutas séndag den 2
oktober klockan 12.00. Férbundsmétet dger rum pa Quality Hotel View. Samtliga maltider, exklusive
frukost for de som bor pa narliggande hotell, serveras pa Quality Hotel View.

2. Deltagarkort/Ombudsférteckning

Namnskylt erhalls i registreringskitet. Avprickad ombudsforteckning foreslas ersatta upprop.
Forbundsstyrelsen, observatorer, gaster, tjanstgérande personal med flera tilldelas sarskilda
namnskyltar.

3. Yrkanden och r@stning

Ombud, forbundsstyrelse och dvriga, enligt stadgarna angivna, &ger yrkanderatt. Tillaggsyrkanden
kring motioner kan enbart laggas i utskotten, inte i plenum (se arbetsformer). Yrkanden gors
skriftligen i Easymeet.

Rastratt har ombud och forbundsstyrelse. Férbundsstyrelsens forslag ar huvudforslag. Omrdstningar
sker 6ppet med acklamation. Forsoksvotering anvands ej, istallet sker rostrakning som avgors genom
systemet Easymeet.

Rastkort anvands inte under forbundsmotet. Istéllet anvénds individuella I&splattor kopplade till ett
digitalt motessystem, Easymeet. Motessystemet kommer att vara aktiverat under forbundsmaotet och
kan anvédndas i plenum och utskottsarbete.



4. Franvaro
All franvaro ska beviljas av presidiet. Férbundsmotet kommer I6pande att informera om vilka som
beviljats franvaro. Ej beviljad franvaro registreras av métessystemet Easymeet.

5. Offentlighet

Forbundsmotesforhandlingarna i plenum ar offentliga. Samma sak géller i utskotten. Utskotten &ger
ratt att besluta om att franga principen om offentlighet. Anvisning for ahorare finns pa
https://vision.se/fm2016

6. Arbetsformer

Forbundsmatet arbetar i plenum, paverkanstorg och i utskott. Samtliga beslut fattas i plenum.
Diskussioner och eventuell debatt sker i utskott och vid paverkanstorg. Yrkanden kan enbart laggas i
utskotten.

6.1 Paverkanstorg

Paverkanstorg ar en arbetsform som syftar till att géra motesdeltagarna mer delaktiga i sakfragor.
Metoden utvecklades av Svenska Scoutférbundet efter beslut pa forbundets stamma 1996. | ett
paverkanstorg skiljer man mellan diskussion och beslut. Till skillnad fran plenumsdiskussioner dar fa
personer uttalar sig fran talarstolen, efterstravar man i ett paverkanstorg diskussioner dar manga deltar.
Sakdebatten delas upp pa olika platser pa ett "torg" dar deltagarna kan engagera sig i olika
diskussioner. Forst nar diskussionerna har avslutats mots deltagarna for att fatta beslut i plenum.

Pa forbundsmotet kommer paverkanstorg att anvandas vid behandling av passet kring forbundets
framtida politik och inriktning (Vi ar Vision).

6.2 Utskotten

Arbetet i utskott syftar precis som paverkanstorgen till att, i mindre konstellationer, bereda fragor
innan de gar till beslut i plenum. Av Visions ombud ar det bara ett fatal som diskuterar fragor fran
talarstolen i plenum. Det uppfattas som bade enklare och mer lustfyllt att diskutera fragor i mindre
konstellationer. Aven i utskotten r det sakdebatten som stér i fokus. Utskottet leds av en ordférande
(ombud) som bistas av en sekreterare (tjansteman), forbundsstyrelsens ledamaéter deltar i
utskotsarbetet. Dessa har till uppgift att se till att alla ombud far majlighet till delaktighet och
inflytande i utskottet.

Utskotten har till uppgift att 1amna ett tydligt yrkande till presidiet for behandling plenum. I utskotten
finns aven mojlighet att lamna tillaggsyrkanden. Utskottet kan darmed foresla nagot av foljande:

Bifalla FS forslag

Bifalla motionen, helt eller delvis

Bifalla ett eller flera tillaggsyrkanden som laggs i utskottet
Avsla forslag

Innan utskottsarbetet startar kommer det finnas mojlighet att ge inspel till andra utskott &n det som
ombudet tillhor.

6.3 Plenum

Det &r i plenum — dé&r alla ombud &r samlade — som férbundsmotet fattar beslut. Plenum &r 6ppet for
debatt i de drenden dér ett annat yrkande &n férbundsstyrelens foreligger. For att inte Gverrumpla
forbundsmdotet och ombuden 1&gger vi inga nya tillaggsyrkanden i plenum. Tillaggsyrkanden ska
darmed l&ggas i utskotten.
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6.4 Direktbehandling
Forbundsmotet kan i plenum besluta om direktbehandling av de motioner som “flaggats™ for detta av
tidigare genomforda formoten.

6.5 Redaktionskommitté
Redaktionskommittén bestar av sekreterare vid paverkanstorgen och bistar med samordning av inspel
lamnade vid paverkansstorgen.

6.6 Samordningsutskott

Ett samordningsutskott bestaende av samtliga utskottsordféranden, forbundsstyrelsens presidium samt
tjansteman i funktion av sekreterare sammankallas vid behov och bereder fragor dar utskott/plenum
anser att samordning ar nédvandig. Samordningsutskottet kan aterremittera motioner/fragor till
utskotten.

Nar det kommer till arbetet med Vi ér Vision” sker arbetet i paverkanstorg samt bereds av
redaktionskommitté och samordningsutskott for att darefter beslutas i plenum.

Forslag till ekonomi samt forslag till arvoden hanteras i ett specifikt utskott.
Tillganglig tid for paverkansantorg, utskottsarbete och plenum framgar av ramprogrammet.

Presidiet forbehaller sig ratten att ge forslag pa justeringar av ramprogrammet for att pa basta satt
utnyttja tiden.

7. Valfragor

Forbundsmétet ska forratta val till forbundsstyrelse samt revisorer. Nomineringstiden kan 6ppnas upp
i samband med faststéllande av arbestordning och stanger i sa fall 2 timmar darefter. Nomineringar
anmals till forbundsmotets sekretariat.

8. Presidiet och sekretariatet
Arbetet i plenum leds av ett, av férbundsmétet valt, presidium. Ett sekretariat fungerar som
stodfunktion till presidiet.

9. Begaran om ordet med mera
Begaran om ordet i plenum sker genom ett digitalt motessystem. Inlagg gors fran talarstolen.

Ombuden kommer erhalla inhyrda lasplattor under forbundsmatet. Samtliga handlingar kommer att
finnas tillgangliga pa dessa lasplattor.

For att alla ska ges mojlighet att komma till tals i plenum &r talartiden begransad till tva (2) minuter
per inldgg samt en (1) minut vid begéran av replik. VVanligen respektera tiden och planera era
anféranden samt de motioner som ni avser att yttra er kring. Sekretariatet kontrollerar ombudens
talartid i plenum och for dven statistik gallande konsfordelningen i talarstolen. Férbundsmétet kan
besluta om annan tidsbegransning samt foérkorta talartid vid behov.

Nar fem eller fler av samma kon (galler bade kvinnor och man) &r uppsatta pa talarlistan efter varandra
sa uppmarksammar presidiet, alltsa den sittande ordféranden, motet pa detta genom att lyfta fragan om
streck i debatten. Det innebdr inte att streck automatiskt sétts, utan enbart att fragan lyfts och att
forbundsmotet far ta stallning till detta.

Foredragande i fragan ar undantagen regeln om konsférdelning.
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Forbundsmatet tillampar varvade talarlistor. Varvade talarlistor innebar i detta fall tva saker. Dels att
ett ombud som begar ordet forsta gangen under drendepunkten far tala fore ett ombud som redan talat
en gang, och dels att kvinnor och man varvas pa talarlistan. Forbundsmaétet kommer att tillampa bada
typerna av varvningar pa en gang, alltsa att man forst slapper fram de som inte talat i debatten och att
man dar samt bland de som talat flera ganger varvar bland kén. Detta gors for att underlatta for och
uppmuntra fler att delta i debatten, samt att premiera en jamn konsfordelning.

10. Reservationer
Eventuella reservationen anmals direkt i det digitala motessystemet och kommer sedan att lasas upp av
presidiet.
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